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OPINIO

EMPRENEDOR O TREBALLADOR

PER FERNANDO CAMPA PLANAS

Director de la Catedra URV Empresa sobre el foment de I'emprenedoria i la creacié d’empreses

V 4
s bastant usual, que quan

dos joves es troben, es

faci la pregunta recurrent
de l'estudies o treballes?, com
primer pas per establir un tema
de conversacié.

Quan la resposta és, treballo,
com creiem que continua la
conversa? Es planteja en els ter-
mes d'ets empresari o ets treba-
llador?

La veritat, perqué no dir-ho, és
que jo ja estic un tant fora dels
cercles de joves, perd podria
afirmar, sense molt risc d'equi-
vocar-me, que la conversa no
avanga per aquestos camins. |
perque?

Possiblement tenim diversos
perques. Un, el primer en volum,
seria perqué el nivell d'empre-
nedors entre els joves és baix.
Pocs dels nostres joves es plan-
tegen crear el seu negoci. Sigui
degut a la falta d'informacié, a
|a falta de recursos, a no haver-
s'ho plantejat mai; pel motiu
que sigui, perod els nostres joves
cada vegada volen més els
diners “segurs”, el ser assalariat,
complir un horari i disposar de
més temps liure.

Una segona rad és perque de
vegades, I'emprenedor no es
considera empresari; és consi-
dera auto-ocupat. Important
aquest concepte; important
coneixer perque aquest empre-
nedor no es veu a si mateix com
tal. Es un “autdbnom”, pero no
és un empresari. Perd, no podri-

em considerar-ho, de vegades,
el primer pas per crear una
empresa?. O és que té un
rebuig a ser considerat empre-
sari per un mal definit prejudici
cap aquesta figura important en
qualsevol desenvolupament
economic?. Fa uns mesos, un
representant juvenil
important organitzacié sindical
a nivell nacional, em comentava
que tenien un alt nivell de sindi-
cacié entre els autonoms, e
inclus, entre petits empresaris
de microempreses, donc cre-
uen, o al menys aixi m'ho van
explicar, que els seus interessos
estaven millor defensats des
d'un sindicat laboral que des
d'una agrupacié empresarial.

d'una

I, finalment, podriem argumen-
tar una tercera rad. Agrada als
empresaris, als emprenedors,
"presumir” de ser-ho? Dit d'un
altre forma, el interlocutor veura
millorada la nostre imatge pel
fet de que ho siguem?

| aquest és el punt que volia
remarcar. La societat, potser
com consequéncia de la imatge
divulgada pels propis emprene-
dors, veu a aquests com uns

homes/dones amb molta il-lusid,
amb empenta, amb capacitat de
sofriment, amb objectius clars,
capacgos de desenvolupar la
seva feina sota diferents esce-
naris, etc. Si compareu aquests
trets amb els ciclistes, podreu
observar una gran similitud, la
qual també es extrapolable al
resultat final; no tots arriben a la
meta i els que es queden pel
cami han d'agafar el cotxe
escombra.....

Crec que aquest és el repte de
tots els organismes que
col-laborem amb I'emprenedo-
ria; donar anims, portar I'avitua-
llament constant per que puguin
anar pedalejant, fixant la mira-
da en |'objectiu i arribar a la
meta.

Si ho aconseguim, més gent
comencara la cursa, més gent
seguira el seu desenvolupament
(futurs emprenedors, inversio-
nistes, etc); i finalment obtin-
drem més projectes amb final
felic.

| sobre tot, al respondre estu-
dies o treballes?, qui treballa
més que un emprenedor? =

Pocs dels nostres joves es plantegen crear el seu

negoci. Sigui degut a la falta d'informacid, a la falta

de recursos, a no haver-s'ho plantejat mai; pel

motiu que sigui, perod els nostres joves cada vega-

da volen més els diners “segurs”, ser assalariat,

complir un horari i disposar de més temps lliure.
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AGROSOLUCIONS

Socis fundadors Ricard Nadal, Marc Ollé i Ferran Plana

Serveis Serveis d'enginyeria i assessoria per al sector primari i la

indUstria agroalimentaria

Telefon 977 300 692

E-mail agrosolucions@agrosolucions.com

www.agrosolucions.com

A punt de complir dos anys, Agrosolucions és una

empresa d’enginyeria i serveis per als sector pri-

mari i la indUstria agroalimentaria, des d’explota-

cions agricoles, centrals hortofruticoles, granges

o almasseres a empreses transformadores i dis-

tribuidores passant per cellers i magatzems.

La companyia va ser fundada
per Ricard Nadal, Marc Ollé i
Ferran Plana, tres enginyers que
van veure una oportunitat de
negoci en oferir assessorament
i serveis especialitzats per al sec-
tor primari i la industria agroali-
mentaria; uns sectors molt mar-
cats els darrers anys per la
creixent preocupacié de I'admi-
nistracié per la sostenibilitat del
medi i la proteccié dels recursos
i, en concret, per |'aplicacié de
la Llei 3/98 d'Intervencié Integral
de I’Administracié Ambiental.
Aquesta normativa obliga a les
empreses a controlar les seves
emissions a |'atmosfera i d'ai-

glies residuals aixi com a obte-
nir autoritzacions, llicéncies,
informes i estudis d'impacte
ambiental de la seva activitat
que requereixen d'assessora-
ment técnic i especialitzat que
Agrosolucions ofereix des dels
seus inicis i que ja li han permés
treballar per empreses i institu-
cions com Borges, per qui han
fet I'adequacioé ambiental de la
refineria de Tarrega i les
instal-lacions de Reus o la
Cambra Arrossera d’Amposta
per qui a més van contruir les
seves noves instal-lacions de
5.000 metres quadrats, estrena-
des no fa encara un any. | és

que, precisament, I'enginyeria
és una altra de les seves espe-
cialitats juntament amb la trami-
tacié de subvencions, les ges-
tions en registres especificis i les
valoracions i gestions d’expro-
piacions.

De cara al futur, una de les linies
que volen explotar és la de la
investigacio en agricultura eco-
ldgica. Un ambit en el qual s’han
format i en el qual ja estan
col-laborant amb I'IRTA, amb qui
treballen en I'explotacié d'un
avellaner que no rebrota. De fet,
un altre dels seus objectius, al
marge d'implantar la ISO 9000
a l'empresa, és ampliar la seva
xarxa de col-laboradors i alian-
ces amb terceres empreses. Tots
ells, projectes de futur per con-
tinuar creixent i fins i tot sortir
del viver de REDESSA, que van
triar el seu dia per quatre raons:
la facilitat d'aparcament, les tari-
fes, les recomanacions d’amics
i 'estalvi de despeses. s
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Noves empreses

Ingenium SCP

Fundada per Anna Regadera,
psicologa i Gloria Pefia, econo-
mista, Ingenium és una consul-
toria de recursos humans de
nova creacié que s'ha instal-lat
al despatx 35 del viver. El seu
telefon de contacte és el 977 300
435 i el seu correu electronic
gloria@talentselections.com. =

Calorifugados Tarragona
Constituida el passat desem-
bre per Julio i Miguel Vilches,
I'empresa es dedica a la
instal-lacié de tot tipus d'ailla-
ments tecnics i acustics. Els
principals sectors d'activitat sén
la petroquimica i I'activitat i es
troben a la nau 1 de REDESSA.
El seu telefon de contacte és el
977 300 380. =

Viridarium

Empresa especialitzada en el
manteniment de jardins parti-
culars i que vol expandir-se en
el sector public i amb el disseny
de nous jardins, es troba a la
nau 6. Fundada el passat octu-
bre per Ricard Olmos i Margal
Ribas, tots dos professionals
amb el cicle mitja i superior de
I'lES d'Horticultura de Reus. Per
a més informacié contactar al
63672 62 56 0 al correu electro-
nic viridarium_cb@yahoo.es. =

Geovertex SL

Es una empresa dedicada al
sector de I'enginyeria cartogra-
fica i civil que ofereix serveis de
caracter integral tant a I'admi-
nistracié publica (ajuntaments,
consells comarcals, diputacions)
com a empreses d'enginyeria i
arquitectura i particular. La
companyia, que acaba de
domiciliar-se al viver, realitza
cartografia vectorial i raster, rds-
tica i urbana a qualsevol esca-
la utilitzant diverses metodolo-
gies operatives: fotogrametria
aéria, teledeteccid, geodésia, i
topografia, que els permeten
oferir diversos serveis i produc-
tes cartografics com ara pla-
nols, mapes fisics i tematics,
ortofotografies i ortofotoma-
pes, etc. El telefon de contac-
te és el 90292 9179 i la seva
adreca electronica és geover-
tex@geovertex.com. =
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El tercer complex empresarial de REDESSA, més cone-
gut com a REDESSA 3, ja es troba a punt perque les
empreses adjudicataries comencin a edificar les seves
instal-lacions, després que el Grup Mas hagi finalitzat
les obres d'urbanitzacié dels terrenys. Les empreses dis-
posaran a partir d'ara d'un maxim de tres anys per edi-

ficar les seves naus.

REDESSA 3 esta ubicat al poligon industrial Mas
Batlle, a l'illa compresa entre els carrers d'Apel-les
Mestre i Castillejos, compta amb prop de 30.000
metres quadrats i constara de 27 parcel-les d'en-
tre 6151 2.054 metres quadrats. El procés d'ad-
judicacié va tancar-se el passat octubre cobrint
el 100% de I'oferta disponible, un balang molt
positiu tenint en compte que el sol industrial ha
estat cedit en régim de dret de superficie per 60
anys. Una formula poc habitual al nostre pafs
perd molt extesa al mercat anglosaxé i adreca-
da a tot tipus d’empreses pero especialment a
pimes, que prefereixen destinar els seus recur-
sos i la seva capacitat d'endeutament a inver-
sions productives.

Els maxims responsables del
Consell d’Administra-cié han
valorat molt positivament I'ex-
periéncia per diverses raons. En
primer lloc, han destacat que el
complex ha permés satisfer la
demanda d'empreses colin-
dants al complex, com Unid
Agraria Coope-rativa. En segon,
perqué ha permés conservar a
Reus la seu d'una empresa
important com Federacio
Farmacéutica. D'altra banda,
REDESSA 3 ha donat sortida a
empreses que es trobaven al nucli urba sense pos-
sibilitats de créixer com ara Casa Borrull i Lluis
Castano SL. A més, hi ha dues adjudicataries sor-
tides del viver, Estructures Garrido Vidiella i Q.
Verd Jardiners i el nou complex acollira també
una companyia de nova implantacié a Reus, amb
més de 1.000 treballadors a tot I'Estat, com és
Corporaciéon Ingemar, dedicada a la fabricacié i
comercialitzacié de pedra natural i marbre.

Amb REDESSA 3, sén ja tres els complexos
empresarials que ha impulsat Reus Desenvolu-
pament Economic SA, que va iniciar la seva acti-
vitat el 1995 per donar suport a la iniciativa empre-
sarial i generar ocupacio en els terrenys que havia



ocupat I'empresa Crolls (on es va fabricar la pri-
mera rentadora automatica d'Europa) i avui dis-
posa de més de 70.000 metres quadrats d'infraes-
tructures a Reus.

La primera instal-lacié que va habilitar la societat
el 1995 va ser un viver o centre d’empreses amb
despatxos d'entre 21 i 60 metres quadrats i ser-
veis compartits dissenyat per facilitar als empre-
nedors el suport huma, técnic, logistic i d'espai
necessari per al desenvolupament del seu projec-
te durant els primers tres anys.

Tres anys després de la seva fundacié (el 1998),
REDESSA va ampliar les seves instal-lacions del
cami de Valls fins els 10.000 metres quadrats con-
vertir-se en un dels centres de foment de |'activi-
tat emprenedora més grans de I'Estat i va posar
en marxa el Centre Internacional de Negocis per
incrementar el volum d’intercanvis comercials
entre la zona i I'exterior i facilitar la implantacio a
la zona d'empreses estatals i estrangeres que bus-
quen ubicacio, tant temporal com permanent, per
a una representacio o delegacié. El centre inclou
24 despatxos que entre 1998 i 2005 han ocupat
78 empreses.

El segon complex de REDESSA, conegut com a
REDESSA 2, va néixer I'any 2002 en constatar-se
que en el mercat no hi havia naus de transicié

Empreses adjudicataries

Casa Borrull

Corporacién Ingemar
Derivados Cérnicos de Riudoms
Estructures Garrido Vidiella
Federacio Farmacéutica

Lluis Castario SL

Pintura Industrial Reus (PIRSA)
Q. Verd Jardiners

Taller Ocupacional Baix Camp
Unid Agraria Cooperativa

(d'entre 225 i 340 metres quadrats) en régim de
lloguer. Les instal-lacions estan situades al poli-
gon d'AIQSA, ocupen una superficie de 7.700
metres quadrats i estan formades per un conjunt
de 20 naus per les quals han passat 20 empreses
en poc més de tres anys.

El nou complex de Reus Desenvolupament
Economic SA, REDESSA 3, suposara una inversio
total superior als 2 milions d’euros, sumant les
obres d'urbanitzacié i 'adquisicié dels terrenys.
Un desemborsament que s'ha financat amb recur-
sos propis de REDESSA i endeutament.

REDESSA 3 pero no sera el darrer complex empre-
sarial d'aquesta societat participada a més de
I’Ajuntament de Reus, per la Cambra de Comerg,
el Consell Comarcal del Baix Camp i els ajunta-
ments de Falset, La Selva del Camp, Prades, Flix
i Cambrils. El ple de I'Ajuntament ha encarregat a
REDESSA la gestié de les obres, instal-lacions i
posada en marxa de |'Edifici Tecnoparc, que aco-
llira el quart complex empresarial de la societat,
conegut com a Tecnoredessa i que incloura un
viver d’'empreses de base tecnoldgica i centre de
negocis i el nou Palau Firal i de Congressos de
Reus. La intencié és que el plec de condicions del
concurs que ha de sentar les bases del projecte i
les obres del nou equipament estigui llest i es
publiqui aquest primer semestre. =

Breus

El Consell Comarcal de la
Conca s'inspira en REDESSA
El president del Consell Co-
marcal de la Conca de Barbera,
David Rovira, i els alcaldes dels
principals municipis de la
comarca van visitar el passat 24
de gener les instal-lacions de
Redessa per conéixer més de
prop el model de viver, agafar
idees pel centre d'iniciatives
empresarials que volen implan-
tar a Montblanc i el viver rela-
cionat amb el vi que impulsa-
ran a Barbera de la Conca i
estudiar iniciatives conjuntes.
En concret, van assistir els alcal-
des de Blancafort, Conesa,
Forés, Les Piles, Llorac,
Passanant i Belltall, Sarral,
Solivella, Vallclara, Vallfogona
de Riucorb, Vilanova de Prades,
Vilaverd i Vimbodi i Poblet. La
trobada fou presidida per I'al-
calde de Reus i president de
Redessa, Lluis Miquel Pérez, i
va comptar també amb la par-
ticipacié de Josep Moratd i
Antoni Trilla, conseller delegat
i gerent de REDESSA, respec-
tivament i Lluis Arola, director
cientific del Tecnoparc. Aquest
darrer els va explicar el projec-
te i comparti la seva visi6 de les
tendéncies del mon vitivinico-
la. m

Alcaldes del Brasil visiten el
viver

Una delegacié d'alcaldes i
secretaris municipals de dotze
localitats de I'estat brasiler de
Rio de Janeiro, encapcalada
pel seu vicegobernador, Luiz
Fernando Pezao va visitar
REDESSA el passat 18 d'abril.
El viatge formava part d'un
curs de formacié per a liders
comunitaris del Server Brasiler
de Petites i Mitjanes Empreses
(Sebrae) per incentivar politi-
ques publiques i accions de
suport a petites i mitjanes
empreses. A més de REDES-
SA, la delegacié brasilera va
conéixer Tecnoparc, el pla
estrategic i urbanistic de
Barcelona, va visitar Barcelona
Activa, el Tecnocampus de
Matard, el cluster del metall de
Ripio, |'escola gironina de for-
macié técnica Fundacié
Eduard Soler. »
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Lluis Llongueras, du-
rant la seva presenta-
ci6 a les jornades de
I'any passat.
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ACTUALITAT

V JORNADES
D'EMPRENEDORS

El Palau de Fires i Congressos torna a ser enguany I'escenari de

la segona sessi6 de les V Jornades d'Emprenedors, la que coinci-

deix amb el llurament dels projectes guanyadors dels IV Premis

Reus a la Creacié d'Empreses. Els guardonats aquesta edicié sén

Staitec i Isotop.

Les jornades tenen enguany
com a protagonistes el director
general de Microsoft a Cata-
lunya, Carles Grau i la gerent i
el director general de Xocolates
Brescd, Imma Cascallé i Lluis
Morera.

La dotacié economica de cadas-
cun dels dos premis s’ha incre-
mentat enguany de 5.000 a
6.000 euros. A més, els guardo-
nats tindran la possibilitat d'ubi-
car la nova empresa a les
instal-lacions del viver de
REDESSA, beneficiant-se d'una
bonificacié del 50% sobre el
preu de lloguer del modul,
durant el primer any d'estada.

Les jornades compten cada any
amb més de 200 persones ins-
crites i sén organitzades conjun-

tament per REDESSA, la
Cambra de Comerg de Reus,
I’Ajuntament, Cepta, la Universi-
tat Rovira i Virgili i Reus Capital
de Negocis.

La iniciativa va arrencar l'any
2002 per fomentar l'esperit
emprenedor i la generacié de
llocs de treball a partir de I'ex-
periéncia d'emprenedors d'éxit
i de l'intercanvi de coneixe-
ments. Des de llavors han parti-
cipat com a ponents, entre d'al-
tres, Carme Ruscalleda, la
primera xef espanyola amb tres

estrelles Michelin, la reconegu-
da dissenyadora barcelonina de
vestits de nlvia Rosa Clara o
Lluis Llongueras.

Enguany a més del director de
Microsoft a Catalunya, Carles
Grau i de la gerent i el director
general de Xocolates Brescd,
Imma Cascallé i Lluis Morera,
participen en la trobada el direc-
tor financer de Port Aventura,
Fernando Aldecoa; el gerent de
la cadena Faderson Hotels,
David Granell, que, entre d'al-
tres, impulsa un establiment de
4 estrelles al Pallol i el gerent de
I'empresa Vilas Anderson, Joan
Pons.
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David Granell, director general de la cadena Faderson Hotels
Després d'haver treballat per importants cadenes hoteleres
com NH o AC Hotels, el 2001 Granell va decidir establir-se pel
seu compte creant una cadena especialitzada en hotels d'en-
tre 20 i 60 habitacions de decoracié moderna amb les Ultimes
tecnologies i una mentalitat de millora continua. La cadena es
diu Faderson Hotels i compta ja amb dos establiments: I'Hotel
Rekord de Barcelona i el Ciutat de Girona, i té en marxa dos
projectes, un a la zona del Pallol a Reus i un altre a la Ciutat
Judicial de Barcelona que es dira Hotel Chocolate.

Fernando Aldecoa, director d’administracié i finances de Port
Aventura

Llicenciat en Ciéncies Empresarials i Master en Direccid
d’Empreses per ESADE, Aldecoa ocupa el carrec de director
d'Administracié i Finances de Port Aventura des de I'any 2004.

Joan Pons, gerent de Vilas Anderson

Emprenedor des dels 27 anys, Pons va fundar la seva primera
empresa el 1988 i va comengar en el ram de la seguretat i els
serveis de vigilancia. Actualment té un negoci de construccid
de cases de fusta prefabricades que ha desenvolupat un méto-
de de construccié en sec que han patentat i que esta distri-
buint per tota la Peninsula.

Imma Cascall6, gerent de Xocolates Brescé i Lluis Morera,
técnic d'R+D de Xocolactes Valor i director general de
Xocolates Brescé

Imma Cascallé i Lluis Morera sén hereus d'una saga de xoco-
laters de Benabarre (Lleida) que té els seus origens I'any 1830
amb I'arribada del sucrer del municipi vei de I'Entorn i que, en
I'actualitat, disposa d'un ventall de més de 300 productes de
fabricacié propia i una alta qualitat.

Carles Grau, director de Microsoft a Catalunya

Enginyer industrial per la Universitat Politecnica de Catalunya,
Grau ha desenvolupat la seva carrera professional en diversos
carrecs de direcci6 de vendes i marqueting en companyies del
sector de les tecnologies de la informacié com Sun
Microsystems, Hewlett Packard, Accentura o Telefénica. Des
d'agost de 2005 és director de Microsoft per a Catalunya.

PROJECTES FINALISTES IV PREMIS REUS A LA CREACIO
D’EMPRESES

Tot un mén sense gluten
Comerg especialitzat en aliments sense gluten per a persones
celiaques o intolerants al gluten.

PDP Serveis Domotics

Integracid, consultoria, instal-lacio i assisténcia técnica de siste-
mes domotics per a la seguretat, estalvi energétic i comunica-
cions.

Aplicat

Aplicacié de tecnologia propia i innovadora en processos
mediambientals com sén I'eliminacié de matéria organica i com-
postos organics halogenats d'efluents industrials i I'eliminacié
de nitrats de les aigues.

PROJECTES GUANYADORS

Staitec

Empresa dedicada a la comercialitzacio, instal-lacié i adaptacio
d'un software exclusiu i innovador que garanteix el compliment
dels aspectes més complexes de la legislacio relativa a la pro-
teccié de dades personals.

Isotop

Companyia especialitzada en la produccié de begudes isotoni-
ques i energétiques amb un tap innovador que permet conser-
var les propietats intactes de la beguda fins el moment de la
seva consumicié i amb la dosis exacta.

Socis

AJUNTAMENT DE FLIX
Ribera d'Ebre

Compte enrere del centre d’empreses
L’Ajuntament de Flix encara la recta final per '
a la posada a punt del seu futur centre d’em-
preses. Enllestida |'obra civil, els propers mesos
es dedicaran a I'adequacié i equipament de les
instal-lacions. L'objectiu és que el complex, que
s'esta aixecant sobre una parcel-la de més de
4.000 metres quadrats al poligon de la Devesa,
entri en funcionament la tardor.

AJUNTAMENT DE FLIX

El complex, que suposara una inversié de 3 milions d'euros, seguira el model de
viver d'empreses i centre d’'empreses de REDESSA, que té més de 10 anys d'ex-
periéncia en aquest tipus de projecte. De fet, REDESSA va col-laborar en dife-
rents processos del projecte. En primer lloc, va participar en la redaccié de la
memoria necessaria per a la sol licitud de la subvencié del Ministerio de Industria,
Comercio y Turismo, que va ser aprovada el mes de desembre per un import
d'un milié d'euros. A més, REDESSA se’n va cuidar de la conceptualitzacio i dis-
seny de les infraestructures i serveis del centre d’empreses.

Amb aquestes instal-lacions, I'Ajuntament de Flix vol contribuir a diversificar I'e-
conomia del municipi i de la comarca, basada des de I'any 1898 en el complex
quimic explotat per I'empresa Ercros i la planta nuclear d’Ascé. Per fer-ho comp-
te amb el suport del Consell Comarcal de la Ribera d'Ebre i de la Cambra de
Comer¢ de Reus.

El projecte suposara |'edificacio de prop de 2.000 metres quadrats i la construc-
ci6 de dos nous edificis, un destinat a centre d’empreses que comptara amb 12
despatxos d'entre 25 i 35 m2 cadascun i un altre per locals de lloguer que comp-
tara amb 6 naus de més de 130 m2. D'altra banda, a I'equipament s’habilitara
un espai per centre tecnologic mediambiental vinculat al que ja existeix a Manresa
i a la xarxa de centres tecnologics del CIDEM. A més trobarem una sala d'actes
i els espais destinats als serveis comuns dels viveristes i empresaris que requrei-
xen els diferents serveis que el centre els oferira, a la vegada que podran tenir
més facilitats sempre que es trobin dins d'un dels col-lectius a afavorir com sén
els joves. =




REUS CENTRE D'EMPRESES / VIVER

AGROSOLUCIONS ENGINYERIA | SERVEIS SL / ALSYS INFORMATION TECHNOLOGIES SL / AMIVIA INTERNET SL /
BASIC ESCOLA DE BALL SL / CALORIFUGADOS TARRAGONA / CARME PUIGFEL GASULL / COP D'ULL - EL GANXET /
EPIC SOLUTIONS SL / ESTRUCTURAS GARRIDO VIDIELLA SL / FICATDO SL / GEOVERTEX SL / GESTION COMERCIAL
INTEGRADA DE EXPORTACIONES SL / INGENIUM SCP / JOEL JUANPERE COMAS / MOLAS MODOL GESTIO INTE-
GRAL SL / ORMA CB / Q. VERD XXI JARDINERS SL / RECUERDOS Y RECORDS SL / REUS PRESS SL / ROBERT CARLES
MARTINEZ FERNANDEZ / SACALLO & CONTIJOCH SL / SAFIGAN SL / SERVETECNO SL / SOFTECNIA SCP / VIAVALL-
DUVI SL / VIDEOVIGILANCIA | SISTEMES DE SEGURETAT DE REUS SCP / VIRIDARIUM

REUS CENTRE INTERNACIONAL DE NEGOCIS

ABS INFORMATICA SL / AL AIR LIQUIDE ESPANA SA / AMBISA 95 SL / APPSER DATA ENGINEERING SL / AQACERT SL
/ ASSET 2009 SA / ASSOCIACIO REUS EMPRESARIAL / AUXICONS 2005 TARRAGONA SL / BORA IBERICA 2000 SL / C.
REUS SA / CONFEDERACIO DE TREBALLADORS AUTONOMS DE CATALUNYA / CONSTECNIA 3 SL / CONSTRUCCIONS
GENERALS C. RUIZ SL / COVENCO / DSM NUTRITIONAL PRODUCTS IBERIA SA / ECOBURO CONSULTING SL / ELEC-
TRONICA SALTO SL / ESOLIT ENGINEERING SL / ESTEBAN ESPUNA SA / EURO ABC SL / GBC COMUNICACIO SL /
GEOCAT CONSULTORIA GEOTECNICA SL / GESTIO URBANISTICA PUBLICA SA / GONZALEZ MURO PRAT SL / GRASS
TECHNOLOGIES SA / HIERROS Y DESGUACES CASANOVAS SL / HP INVENT - AITENA SA / INGREDIS DISTRIBUCION
INGREDIENTES SL / INICIATIVES DE TELEVISIO SL / INNOVACIONES Y PROYECTOS ECONOMICOS SL / JOAN TODO
| GOU / PAMPIN GONZALEZ - REUS SL / PERE CABRE CABRE / PROCON ZIUR SL / PROENAR SCCL / PROMIMPULS 5C
SL / REUS CAPITAL DE NEGOCIS SCR SA / S.FGARFER 2000 SL / TECNOPARC REUS SA / T- SYSTEMS / WORLD VACAN-
CES PLUS SL

COMPLEX EMPRESARIAL REDESSA 2

APSA TECH 2003 SL / AUTOMECANICA 2003 CB / AUTOMECANICA JOFECAR SLL / COMERCIAL DIRECT-PLUS SL /
CONSTRUCCIONES TAIMIL 2003 SL / EDIFICACIONS MINARFE SCCL / ELECTROMECANICA BLASCO GOMEZ SL / GON-
ZALEZ DUQUE 2002 SL / INGERBAL 21 SL / LA MINA / LA MUSSARA CARNS BAIX CAMP SL / LAGUPRES SA / NUEVAS
INICIATIVAS 2003 SL / OBRAS Y CONSTRUCCIONES RUBALVI SL / RETEVISION | SAU / UNIVERD PAISATGISME SL /
UNSOL SERVEIS INTEGRALS SL / VENDICOM SL

COMPLEX EMPRESARIAL REDESSA 3
CASA BORRULL / CORPORACION INGEMAR / DERIVADOS CARNICOS DE RIUDOMS / ESTRUCTURES GARRIDO VIDIE-

LLA / FEDERACIO FARMACEUTICA / LLUIS CASTANO SL / PINTURA INDUSTRIAL REUS - PIRSA / Q VERD JARDINERS /
TALLER OCUPACIONAL BAIX CAMP / UNIO AGRARIA COOPERATIVA

www.redessa.com



